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PROGETTO
“ACCREDITAMENTO CONSORZIO COMES”
Codice n. 2025-1-IT01-KA121-VET-000315354 - Cup. G31B25000410006

Il “Consorzio Mediterraneo per lo Sviluppo - CO.ME.S.” accompagna imprese e individui nel loro percorso di crescita e sviluppo
professionale. Opera con l'obiettivo di favorire la crescita qualitativa del tessuto sociale ed economico calabrese attraverso la
circolazione di conoscenze e |'attivazione di progetti regionali, nazionali ed europei. E un ente di formazione, progettazione, ricerca
e sviluppo, accreditato in Regione Calabria ed in possesso della Certificazione di qualita UNI EN 1SO 9001:2008; vanta un'importante
esperienza nella progettazione ed erogazione di percorsi formativi pensati per neodiplomati, nell'attivita di orientamento di giovani
alla prima esperienza lavorativa e adulti che hanno perso il lavoro o intendono ricollocarsi in un altro settore merceologico

EUFORMED Societa semplificata a responsabilita limitata & partner del progetto e svolge un ruolo centrale nel coordinamento e nella
gestione delle attivita previste dal Consorzio. L'organizzazione & attivamente impegnata nella progettazione e realizzazione di
percorsi di mobilita e formazione, con particolare attenzione ai processi di innovazione e alla professionalizzazione dell'offerta
formativa.

In qualita di partner, EUFORMED contribuisce allo sviluppo delle attivita progettuali favorendo il raccordo tra il sistema educativo e

il mondo del lavoro, supportando i beneficiari nell’acquisizione di competenze spendibili nel mercato occupazionale e garantendo il
rispetto degli standard qualitativi previsti dal programma.

OBIETTIVI DEL PROGETTO

Il Consorzio vuole offrire in totale 25 borse di mobilita per tirocini in Spagna, Malta e Irlanda, della durata di 120 giorni + 2 di viaggio,
con I'obiettivo di approfondire conoscenze, abilitd e competenze (in linea con il quadro metodologico ECVET e il Repertorio delle
Qualifiche Professionali della Regione Calabria) afferenti le seguenti figure professionali, spendibili in ambito turistico e in grado di
contribuire allo sviluppo del settore nella Regione garantendo professionalita e competenza:

“Operatore ai Servizi di Promozione e Accoglienza” (EQF 3): decifrare le aspettative del cliente, accoglierli e gestire prenotazioni;
“Tecnico della Progettazione, Definizione e Promozione di Piani di Sviluppo Turistico e Promozione del Territorio” (EQF 4):
effettuare ricerche di mercato e definire strategie di marketing in ambito di progettazione di piani turistici.

| DESTINATARI

e studenti inseriti in un percorso di istruzione e formazione professionale iniziale (IVET)
e discentiinseriti in un percorso di istruzione e formazione professionale continua (CVET)
e apprendisti (Primo e secondo livello - D.Igs. 81/2015)

e diplomati e qualificati (anche ex apprendisti) di una scuola o organismo di formazione professionale entro i 12 mesi
dall’ottenimento del diploma/qualifica.

Non potranno presentare domanda di partecipazione al progetto erasmus
e inoccupati, cioé coloro che non hanno mai svolto attivita lavorativa e sono alla ricerca di una prima occupazione;
e inattivi, cioé coloro che non hanno lavoro e non cercano un’occupazione;

e  NEET (Notin Education, Employment or Training), cioé i giovani trai 15 e i 29 anni che non lavarano, non studiano e non si
formano

e studenti universitari e neolaureati (per neolaureati si intende il conseguimento dei diploma entro 18 mesi dalla data di
candidatura)

e allievi ITSiscritti a percorsi dilstruzione e Formazione Tecnica Superiore con cui si consegue una specializzazione
professionale di 5° livello EQF

e apprendisti di alta formazione e ricerca per il conseguimento di titoli accademici, titoli di alta formazione oppure per
svolgere attivita di ricerca o ancora un praticantato valido per I'accesso alle professioni ordinistiche (D.lgs. 81/2015).

Le mobilita seguiranno le seguenti tempistiche per le partenze fine MAGGIO:
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13/04/2026 28/04/2026 30/05/2026 30/09/2026 Malta 3
13/04/2026 28/04/2026 30/05/2026 30/09/2026 Irlanda
13/04/2026 28/04/2026 30/05/2026 30/09/2026 Spagna

Le mohilita potranno avere inizio a partire dal 30/05/2026.

Qualora non venga raggiunto il numero minimo di candidature previsto dal bando, COMES si riserva ulteriori 7 giorni per il
reperimento di ulteriori candidati.

Le ulteriori borse previste dal progetto saranno assegnate mediante bandi analoghi, che verranno pubblicati successivamente.
VALUTAZIONE

Gli interessati sono obbligati a presentare la seguente documentazione per potersi candidare al progetto “ACCREDITAMENTO
COMES”:

- ALLEGATO A — domanda di partecipazione;

- Documento d'identita valida;

- CV in italiano e nella lingua di riferimento del Paese prescelto con Lettera Motivazione;
- Attestati e/o certificazioni

Tutta la documentazione suindicata dovra essere inviata, come allegato in formato PDF, ed impiegando i format appositamente
predisposti, esclusivamente tramite mail al seguente indirizzo di posta elettronica: comes@erasmusaccreditation.com

| criteri di valutazione saranno i seguenti:

1. motivazione a realizzare I'esperienza di mobilita (10 punti max);

2. conoscenza linguistica (10 punti max);

3. coerenza tra il profilo per cui il candidato si candida e il suo curriculum scolastico (4 punti max);

4.precedenti esperienze all’'estero di studio o lavoro (3 punti max).

5. presentazione modulo ISEE (3 punti max)

Il punteggio massimo attribuibile sara di 30 punti. A parit3, sara data precedenza al candidato con modulo ISEE inferiore.

COSA COMPRENDE LA BORSA DI STUDIO

COMES in qualita di ente proponente, gestisce la borsa di mobilita in nome e per conto del beneficiario si fara carico, anche mediante
il partenariato, dell’erogazione dei seguenti servizi:

s amministrazione e gestione del progetto;

* individuazione del tirocinio e dell’organizzazione ospitante, sulla base del profilo del candidato, compatibilmente con i
settori di tirocinio previsti;

*  preparazione linguistica, culturale e pedagogica dei tirocinanti da effettuarsi prima della partenza. La partecipazione alla
preparazione & obbligatoria, pena decadenza automatica dall’'ammissione al progetto;

e  viaggio di andata e ritorno verso la destinazione del tirocinio (in aereo);

s  pocket money di euro 1.000,00 per le destinazioni Spagna e Malta;

¢  pocket money di euro 1.100,00 per la destinazione Irlanda;
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*  ai partecipanti rientranti nella categoria “Fewer Opportunities” sara riconosciuto un contributo integrativo al pocket
money pari a €125,00. Si precisa che, da progetto, sono disponibili due borse riservate a tale categoria;

®  copertura assicurativa (responsabilita civile e infortuni sul lavoro) per tutta la durata del soggiorno all’estero;

#  alloggio dei partecipanti in strutture ricettive, dotate di tutti i comfort;

= corso virtuale ad integrazione della mobilita fisica (Blended mobilities) improntato sulle tematiche di tirocinio;

e  tutoraggio e monitoraggio professionale, logistico e organizzativo per tutta la durata del soggiorno all'estero;

» rilascio certificazione e attestati.

RINUNCIA AL PROGETTO PRIMA DELLA PARTENZA O RIENTRO ANTICIPATO:

Una volta effettuata la contrattualizzazione, in caso di rinuncia prima della partenza o in caso di rientro anticipato, ove |'ente
promotore abbia gia provveduto a sostenere spese in nome e per conto del beneficiario (ad es. acquisto biglietto aereo, emissione
di polizza assicurativa, ecc.), questi sara obbligato a rimborsare le eventuali spese sostenute da COMES.

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla selezione, ai sensi del D.Lgs.196/2003, saranno
trattati esclusivamente per le finalita di gestione della presente procedura e degli eventuali procedimenti di assegnazione delle borse
di tirocinio all’estero.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

I dati, gli elementi ed ogni informazione acquisita sono utilizzati da COMES esclusivamente ai fini del procedimento, garantendo
I'assoluta sicurezza e riservatezza anche in sede di trattamento dati con sistemi automatici e manuali. COMES informa i concorrenti
interessati ai sensi e per gli effetti di cui all'articolo 13 del decreto legislativo n 196/2003 e in attuazione del Regolamento Ue 2016/679
(GDPR), che:

1) i dati richiesti sono raccolti per le finalit3 inerenti la procedura, disciplinata dalla legge;
2) il conferimento dei dati richiesti ha natura obbligatoria pena I'esclusione;
3) i dati raccolti potranno essere oggetto di comunicazione al personale dipendente di COMES, coinvolto nella procedura di

selezione per ragioni di servizio, e a tutti i soggetti aventi titolo ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241 del decreto legislativo
267/2000;

4) il trattamento dei dati avverra mediante strumenti, anche informatici idonei a garantirne la sicurezza e la riservatezza;

5) i dati ed i documenti saranno comunicati agli organi dell’autorita giudiziaria nell’ambito di eventuali procedimenti:

6) i diritti degli interessati sono quelli previsti dall’art. 7 del decreto legislativo n. 196/2003 e dal Regolamento Ue 2016/679
(GDPR).

REGGIO CALABRIA 13.04.2026







